
 

 وظریه های جامعه شىاسی
 ٞبی ٔبضوس زضثبضٜ سبذتبضٞب ٚ فطاٌطزٞبی التصبزی ثط تحّیُ اٚ اظ چٝ ٘ٛع سطٔبیٝ زاضی استٛاض ثٛز؟ثیٙص  .1

 ة( ػشٔبیٝ داسی ػبختبسی    اِف( ػشٔبیٝ داسی ا٘حلبسی

 د( ػشٔبیٝ داسی ػیبػی    ج( ػشٔبیٝ داسی سلبثتی

 اظ ٔٛاضز ظیط تأویس ٔی وٙس؟ٚاِطضتبیٗ ثط وسأیه  .2

 اِف( فٛأُ ػیبػی ثیٗ إِّّی

 ة( دِٚت ٞبی سطیٓ پیـیٗ

 ج( سٚاثظ التلبدی ثیٗ إِّّی

 د( ا٘ذیـٝ ٞب ٚ اٍ٘یضٜ ٞبی وٙـٍشاٖ ٚ ٘ؾبْ ٞبی فىشی ٚ آٌبٞی عجمبتی

ٌطایص زاضز ٚ آٖ ضا ثٝ وسأیه اظ ٔىبتت یب ٘ظطیبت ظیط ٔؼتمس است وٝ اثجبت ٌطایی ثٝ چیع ٚاضٜ وطزٖ خٟبٖ اختٕبػی  .3

 سبٖ یه فطاٌطز عجیؼی ٔی ٍ٘طز؟

 ة( ٔىتت ٔبسوؼیؼتی     اِف( ٘ؾشیٝ ٘ؾبْ ٞب

 د( ٔىتت ا٘تمبدی    ج( ججشٌشایی التلبدی

وسأیه اظ صبحت ٘ظطاٖ ظیط ٔؼتمس است وٝ ٘مص ٞب ٕ٘ٛ٘ٝ سبظی ٞبیی اظ آٖ چیعی است وٝ اظ وٙطٍطاٖ زض ٔٛلؼیت  .4

 ٔی ضٚز.ٞبی اختٕبػی ٔؼیٗ ا٘تظبض 

 ة( ٞٛػشَ     اِف( آِفشد ؿٛتغ

 د( ثشٌش ٚ لاوٕٗ     ج( ػبتبع ٚ ٚوؼّش

 فطاٌطزی وٝ ا٘سبٟ٘ب اظ عطیك آٖ خٟبٖ ضا ثطای ذٛز لبثُ زضن ٔی سبظ٘س چٝ ٘بٔیسٜ ٔی ضٛز؟ .5

 ة( تٛضیح دادٖ     اِف( تقجیشپزیشی

 د( صثبٖ عجیقی     ج( سٚؽ ػٙذی

 ضٙبسی ٔطزْ ٍ٘بضا٘ٝ صحیح است؟وسأیه اظ ػجبضات ظیط زض ٔٛضز ضٚش  .6

 ٍ٘بس ٌشایؾ ثٝ تأویذ ثش تحمیك تجشثی داس٘ذ. اِف( سٚؽ ؿٙبػبٖ ٔشدْ

 ٍ٘بس ثٝ پذیذٜ ٞبی فىشی تٕشوض ٔی وٙٙذ. ة( سٚؽ ؿٙبػبٖ ٔشدْ

 ٍ٘بس ثٝ آٌبٞی ٚ فشًٞٙ تٛجٝ خبف لبیُ ٞؼتٙذ. ج( سٚؽ ؿٙبػبٖ ٔشدْ

 اِضاْ فٛأُ خبسجی دس ٘ؾش ٔی ٌیش٘ذ.ٍ٘بس وٙـٍشاٖ سا ثیـتش تحت  د( سٚؽ ؿٙبػبٖ ٔشدْ

 وساْ خبٔؼٝ ضٙبس ػلالٕٙس است وٝ ثسا٘س آزْ ٞب چٍٛ٘ٝ اظ عطیك تِٛیس زا٘ص ثط ذٛز ٚ زیٍطاٖ تسّظ ٔی یبثٙس؟ .7

 ة( فٛوٛ     اِف( ٌبفٕٗ

 د( جیٕض وّٕٗ     ج( پیتشثلاٚ

 ذطز ٚ ولاٖ است پیطٍبْ ثٛزٜ؟ وساْ خبٔؼٝ ضٙبس زض تحَٛ ا٘ٛاع ٘ظطیٝ تجبزِی وٝ اسبسبً پیٛ٘س زٞٙسٜ سغٛح .8

 ة( اٍِض٘ذس     اِف( أشػٖٛ

 د( ثبوّی      ج( ٌیذ٘ض

ِٛی اضتطاٚس زض ظٔیٙٝ اظزٚاج یب ٕٞسطٌعیٙی ٔدٕٛػٝ ای اظ لٛاػس ضا ٔغطح ٔی وٙس. ایٗ لٛاػس ضبُٔ وسأیه اظ ٔٛاضز  .9

 ظیط ٔی ضٛز؟

 اِف( ا٘تخبة ٞبی ٔشجح، ا٘تخبة ٞبی ٔجبص ٚ ا٘تخبة ٞبی ٕٔٙٛؿ
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