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ماهنامه تدبیر

▸«ERP ه یك سیستم اطلاعاتی جامع طراحی شده به منظور یكپارچ
.»سازی كلیه فرایندهای سازمان است

»ERP نی بر عبارت است از یك فلسفه یا متدولوژی برنامه ریزی مبت
.»یكپارچه سازی تمام عیار كلیه فرایندهای یك سازمان
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